
 
 

П Р А В И Л А  

для учащихся в БОУ ДО г. Омска «ЦТ «Созвездие» 

 

1. Настоящие Правила разработаны в соответствии с законом РФ «Об образовании в 

РФ»,  Уставом и Правилами внутреннего распорядка бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного образования города Омска «Центр творчества «Созвездие» 

(далее – Учреждение).  

2. Каждый учащийся в Учреждении имеет право: 

 получить дополнительное образование в соответствии с образовательными 

стандартами в рамках дополнительных общеобразовательных программ; 

 обучаться по индивидуальным учебным планам в пределах дополнительной 

общеобразовательной программы (по согласованию с родителями учащегося); 

 выбирать направление дополнительного образования  и формы обучения в 

соответствии со своими интересами, возможностями и способностями; 

 развивать свои творческие способности и интересы, знакомить других со своими 

достижениями, участвуя в конкурсах, конференциях, смотрах, олимпиадах, выставках 

организуемых в Учреждении, городе, области и т.д.; 

 получать педагогические рекомендации, пояснения, помощь педагогов, педагога-

психолога по необходимости; 

 на уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм физического 

и психического воздействия; 

 на свободу совести и информации, открытое выражение собственных взглядов и 

убеждений, касающихся жизни Учреждения в форме, не унижающих достоинства 

других; 

 приумножать материальные и социокультурные ценности своего творческого 

объединения за счет поддержания традиций коллектива, участия в общественной жизни 

Учреждения и детского общественного объединения «Город Мастеров», участия в 

управлении творческим объединением; 

 одновременно посещать несколько  творческих объединений, менять их в течение 

года; 

 после успешного освоения дополнительной общеобразовательной программы 

продолжать посещать занятия в качестве инструктора – помощника педагога; 

 получить свидетельство о дополнительном образовании при успешной сдаче 

зачета или экзамена по предмету. 



3. Учащиеся в целях сохранения традиций и материального имущества Учреждения 

обязаны соблюдать следующие правила: 

 Правило Бережливости: «Береги свою планету, ведь другой на свете нету» 

(бережно относись к своему здоровью, к природе и окружающему миру, к своей и 

чужой собственности) 

 Правило Творчества: «Радуйся своим творчеством и удивляй других» (развивай 

творческие навыки, внутренний потенциал, создавай новое и неповторимое, твори 

вместе с друзьями, педагогами, родителями) 

 Правило Гражданина: «Будущее в наших руках» (вноси свой вклад в красоту и 

развитие города, соблюдай права и обязанности гражданина, цени культурное наследие 

своих предков, люби свой дом, родину) 

 Правило Лидера: «Если не я, то кто?» (принимай участие в общественной жизни, 

стань примером и гордостью для окружающих) 

 Правило Дисциплинированности: «Залог успеха – это дисциплина» (доводи 

начатое дело до конца, будь пунктуален во всем, что ты делаешь, самокритика – путь к 

совершенству, культура и этикет – твоя визитная карточка)  

 Правило Толерантности: «Дружат дети всей Земли» (вежливо общайся с другими 

людьми, уважай и принимай индивидуальность каждого человека, суди о людях по их 

достоинствам и поступкам, а не расе, национальности и религии) 

 Правило Добра: «Наша дорога – дорога добра» (стремись помогать слабым, 

проявляй внимание к окружающим, ведь о добром человеке, говорят его добрые 

поступки)  

4. Кроме этого, учащиеся обязаны: 

 выполнять задания, предусмотренные календарно – тематически планом 

дополнительной общеобразовательной программы; 

 действовать на благо творческого объединения, поддерживать традиции 

Учреждения;  

 бережно относиться к своему здоровью, соблюдать правила техники 

безопасности, санитарии и гигиены; 

 достойно и культурно вести себя в обществе, проявлять уважение к старшим, не 

курить в Учреждении и на его территории; 

 выполнять указания администрации и педагогов Учреждения; 

 извещать руководителя творческого объединения о причинах отсутствия на 

занятиях. 

 проявлять уважение к сотрудникам Учреждения и другим учащимся; 

 заботиться о сохранности учебного оборудования и имущества Учреждения; 

 заботиться о чести и поддержании традиций Учреждения и его авторитета. 

 


